_ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE NOVA ROMA DO SUL
Regimento Interno (sugestiio)

Capitulo I
Da Natureza ¢ Finalidades

Art.1° O Conselho criado pela Lei Municipal n® 1.072, de 06 de julho de 2010, é 6rgdo colegiado,
representativo da comunidade, imtegrante do Sistema Estadual de Ensino, dotado de autonomia
administrativa e financeira, vinculado a Secretaria Municipal de Educago e subordinado ao Chefe do Poder
Executivo Municipal, com fungdes consultiva, fiscalizadora e deliberativa ¢ competéncia normativa,
constituindo-se no instrumento mediador entre a Sociedade Civil e o Poder Piblico Municipal na discussio,
elaboragfio ¢ implementacdo das politicas municipais de educacio, da gestiio democratica do ensino publico
e na defesa da educagio de qualidade para todo o municipio.

Capitulo 11
Da Sede, Foro e Jurisdiciio

Art. 2°. O Conselho tem sede e foro nesta cidade de Nova Roma do Sul e jurisdicio em todo as
Escolas Municipais no territario do Municipio,

Capitulo 1
Da Composiciio

Art. 3°, O Conselho é constitufdo por 09 (nove) membros, nomeados pelo Prefeito Municipal de
Nova Roma do Sul, dentre as pessoas de notrio saber ¢ experiéncia em matéria de educagfio, incluindo
representantes de todos os niveis de ensino piblico.

§ 1° A supléncia deste Conselho se constituiré pelo nimero equivalente ao de Conselheiros, cabendo aos
Grgdos representados no Conselho indica-los.

§ 2°. Na composicio deste Conselho serdo contempladas as seguintes representagoes:

I - 02 (dois) representantes do Poder Executivo, sendo que 01 (um) representante devera ser da Secretaria
Municipal de Educagdo;

11 - 01 (um) representante do Poder Legislativo;

[11 + 01 (um) representante dos docentes, do quadro efetivo, atuantes na rede municipal de ensine;
TV — 01 (um} representante dos diretores das escolas municipais;

V - 01 (um) representante dos servidores administrativos, do quadro efetivo, atuantes na rede municipal de
ensino;

V1 - 02 (dois) representante de pais e alunos da rede municipal de esnine;

VIl — 01 (um) representante do Conselho Tutelar,



§ 3° A duracio do mandato dos Conselheiros serd de 03 (trés) anos, a contar da data da nomeacdo,
permitida a recondugiio por uma vez consecutiva;

§ 4°. As fun¢des dos membros do Conselho nio s3o remuneradas:

§ 5° A funclio de Conselheiro é considerada de relevante interesse piiblico ¢ seu exercicio terd prioridade
sobre o de cargos pablicos de que sejam titulares os Conselbeiros.

§ 6° O Consetheiro que tenha de ausentar-se ou gue se encontre impossibilitado de comparecer as reunides
deverd comunicar o impedimento com & devida antecedéncia, para efeito de justificacdo e para fins de
convoeagio do Suplente:

§ 7°. Ocorrendo impedimento legal, licenciamento ou afastamento do membro titular, assumiré o suplente
enguanto perdurar o impedimento, licenciamento ou afastamento.

§ 8°. Nos casos de afastamento definitivo do membro titular ¢ do respectivo suplente, Conselho Municipal
de Educacdo, no prazo de trinta dias, a contar do primeiro dia de vacancia, organizard a eleigdo para a
escolha do novo representante para a conclusio do mandato. na forma do § 1° do art. 4° salvo se faltar
menos de cenio e oitenta dias para a realizagio de novas eleigdes:

§ 9. Sera considerada como afastamento definitivo & auséncia ndo justificada do conselheiro a trés sessbes
consecutivas ou cinco alternadas,

Art. 5°. Compete aos Conselheiros:
L. Participar dos debates e votar nas delibera¢Oes deste Consclho;
I1. Relatar os processos que thes sejam distribuidos;
111 Propor questdes de ordem:
IV.Requerer vista de processos e adiamento de discussio ou volagao,
V. Integrar as Comissdes nos termos deste Regimento;
V1. Fazer indicagbes e propostas sobre materia de competéncia do Conselho;
VIIL. Visitar periodicamente as Escolas Municipais;
VI Auxiliar o Presidente no desempenho de suas atribuigGes;
IX. Representar o Conselho em eventos, sempre que designado;
X. Cumprir e fazer cumprir este Regimento.

Capitulo TV
Da Estru izacional

Art. 6°. O Conselho esta estruturado:
Plenéria: formado por todos os Conselherios;
Presidéncia: formado pelo Presidente (a) ¢ Vice-Presidente(a);

Comissdes: formada pelos Conselheiros, de acordo com a matéria em estudo;

Capitulo V

Da Competéncia

Art.7". Compete so Conselhe thinipnl'de Educagio: |
| - promover a discussdo das politicas educacionais municipais, acompanhando sua implementagio e avaliagio;



11— participar da elaboraclio ¢ avaliar o Plano Municipal de Educagio, scompanhando sua execugao,

Il — acompanhar e avaliar & qualidade do ensino no dmbito do Municipio, propondo medidas que visem o seu
aperfeigoamento;

TV — promover ¢ divulgar estudos sobre o ensino no Municipio, propondo politicas ¢ metas para a sua organizagdo ¢
melhoria;

V - verificar o cumprimento do dever do Poder Piiblico Municipal para com o ensino, em conformidade com a
legislagdo pertinente;

V1 — acompanhar ¢ avaliar a chamada anual de matricula, o recenseamento escolar, o acesso 4 educagdo, as taxas de
aprovagio/reprovagio e evasio escolar,

V11 — analisar ¢ participar da discussdo da proposta do orgamento municipal para 0 ensino e a educagio;

VIIl — acompanhar projetos ou planos para contrapartida do Municipio em convénios com a Unilio, Esiados,

Universidades e outros drgios de interesse da educagio;

IX — manifestar-se sobre assuntos & questdes da natureza educativa & pedagdgica. proposta pelo Poder Executivo

Municipai; :

X — emitir parecer sobre 4 criggho ¢ expansio de cursos de qualquer nivel. grau ou modalidade de ensino; ."MM
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X1 — emitir parecer prévio sobre o processo de cessagio, a pedido, de arividades escolares de estabelecimentos ligados

ac Sistema Municipal de Ensino;

X1l — autorizar a restauracho do Calendéario Escolar, conforme as peculiaridades locais;

XIIT — manter intercimbio com os Conselhos Nacional, Estadual & Municipal de Educagdo e outros Conselhos afins;

XIV — acompanhar ¢ fiscalizar o uso dos recursos piiblicos no ensino e na educaglo, em conformidade com &
legislagdo pertinente:

XV — analisar e divulgar resultados de estudos, pesquisas estatisticas sobre a 'situagdo do ensino municipal
encaminhados pela Secretaria Municipal de Educagio: [ 3

XVI — emitir parecer sobre recursos interpostos de atos das escolas do Sistema Municipal, apos ter esgotado os.
Tecursos no interior das umidades escolares;

XVII — acompanhar e fiscalizar os programas suplementares de assisténcia a0 educando, garanfindo acesso igualitario
aqueles com necessidades especiais; '

X V11 - estabelecer critérios para que a educagio infantil ¢ o ensino fundamental stendam & variedade de m_émdns de
ensino e formas de atividades escolares. tendo em vistd as peculiaridades du regido e de grupes sociais, visando ac
estimuto de experiéncias pedagdgicas. com o fim de aperfeigoar os processos educativos:

XIX - definir critérios & procedimentos para & oferta de educacio escolar regular de jovens € adultos, com
caracteristicas e modalidades adequadas as suas necessidades ¢ disponibilidades;

XX — acompanhar o recenseamento da populagio em idade escolar para o ensino fundamental ¢ dos jovens e adultos
que & ele ndo tiveram acesso, propondo alternativas para atendimento escolar dessa populagio;

XXI — estabelecer eritérios para produgio, confrole e avaliagio de cursos & programas de educagdo a disténcia, assim
como para autorizaciio e implantacio desses programas, observada a legislacio vigente;

XXII — estabelecer critérios visando garantir stendimento educacional especializado gratuito aos educandos com
necessidades especiais, proporcionando curriculos, metodos, técnicas, recursos educativos especificos,



AXTH = Ex{rr.dircu*iz:s para a qualificagio & atuacBo de professores de classes especializadas ¢ de classes regulares da
educaglo basica, objetivando a integragdo dos educandos com necessidades educativas especiais;

XXIV —fixar critérios para a caracterizagio de instituigdes privadas sem fins lucratives, especializadas e com atuagiio
exclusiva em educagdo especial, par fins de apoio técnice e financeiro pelo Poder Publico;

XXV - propor medidas e formas de melhoria do funcionamento dos estabelecimentos de ensino. do desempenho
escolar e das relages com a comunidade;

XXV~ elsborar, aprovar e modificar o seu regimento interno.
Capitulo VI

Das Atribuicdes dos Orgios ¢ de seus Dirigentes

Seciio 1
Da Plensria
Art. 8°.A Plenaria sera constituida pelos Conselheiros deste Conselho e tera as seguintes atribuicdes;

L. Estabelecer procedimentos deliberativos; normativos, fiscalizadores e de supervisio necessarios ao bom
funcionamento da Rede Municipal de Ensino e de Institui¢Ses Privadas de Educacfio Infantil, dentro do
limite de sus competéncia:

II. Proceder com base no que estatui este Regimento.

Seg¢ho 11
Da Presidéncia
Art. 9°, A Presidéncia do Conselho Municipal de Educagéo, tera as seguintes atribuicdes:

L. Presidir as reunides ordindrias e extraordindrias;

I. Designar o Secretdrio para o desempenho de encargos especiais. aprovado pela Plendria;

I Apresentar a pauta de cada reunifio;

IV, Dirigir as discussdes, conceder a palavra-aos Conselheiros, coordenar os debates, conceder
esclarecimentos, resolver questdes de ordem ¢ encaminhar votagio; .

V. Exercer nas reunides plendrias, o direito do voto simples (metade mais um dos presentes) ¢ de qualidade
nos casos de empale;

V1. Promover a execucio orcamentéria do Conselho. no sentido de atender suas necessidades;
VI1.Promover a realizaciio de estudos técnicos cuja execugdio tenha sido indicada pelos conselheiros:
VIII.Propor a participa¢io de representantes de outros seguimentos para participar; eventualmente, de
reunides plendrias;

IX. Assinar oz documentos expedidos pelo Conselho;

X. Representar o Conselho ou delegar sua representacgho, aprovada pela Pleminia;

'XI. Manter intercambio com o Conseltho Nacional de Educacio, Conselhos Estaduais, Conselhos Municipais
€ outros érgdos afins;

XIL. Deliberar sobre outras matérias que lhes for submetida, no limite de sua competéncia;

X111, Cumprir e fazer cumprir este Regimento.



Secdo IV
Das Comissdes

Art. 10% S3o atribuigbes das Comissbes:

1. Apreciar ¢ deliberar as matérias que lhes foram encaminhadas;

11. Decidir, conclusivamente, sobre aplicagio de doutrina ou normas estabelecidas pelo Conselho, podendo
submeter sua decisio & Plendria;

III. Apreciar e deliberar os processos gue lhes forem distribuidos, emitindo Parecer para subsidiar a decisdo
da Plendrnia;

IV. Responder as consultas encaminhadas pela Plenéria do Conselho;

V. Elaborar normas e instrugdes a ser aprovadas pela Plenaria:

VI. Organizar os seus respectivos planos de trabalho:

VIL. Solicitar instrugéio dos processos, quando se fizer necessario.

Art.11° As Comissdes Permanentes terfio a seguinte estrutura:
1.Comissdio da Educacio Bésica;
11.Comisséo do Ensino Superior.

12°, Cada Comissiio sera composta por dois membros efetivos do Conselho e um da supléncia,
tendo os seguintes cargos: Presidéncia, Vice-Presidéncia ¢ Seerstdrio.

Pardgrafo iinico: Os Suplentes que compordo as cimaras serfio escolhidos por sorteio redlizado pela
Plenaria do Conselho.

Art.13° As ComissDes de cardter transitorio seriio criadas na medida das necessidades de seu
funcionamento.

Pardgrafo tinico: Quando se fizer necessario, a Presidéncia da Camara convidara pessoas, 6rgéo e entidades
que atuem e contribuam na area de Educacao,

Art.14°, O Presidente da Comissio tera as seguintes atribuigdes:
I. Dirigir os trabalhos submetidos & respectiva Camara ou Comisséo;
11. Encaminhar instruges relativas & organizagdo ¢ funcionamento dos servigos;
1II. Designar o Relator de cada processo;
IV. Deliberar sobre outras matérias que lhe for submetida no limite de competéncia;
V. Cumprir e fazer cumprir este Regimento. ‘
Secito IV

Do Funcionamento

Art. 15° - O Conselho Municipal de Educagio reunir-se-d e deliberard com @ presenga da maioria
simples de seus membros.

Art. 16°. — As reunides do Conselho Municipal de Educagio serfo:

| — ordindrias, sendo realizadas mensalmente; f 3o fﬂ’lﬁ.uu_,e*,;_,a_ X '?)
[T - extraordindrias, sempre que convocadas pelo seu Presidente ou por um tergo de seus conselheiros.



Art. 17° — As decisdes do Conselho Municipal de Educag@o serdo proclamadas pelo seu Presidente,
sempre com base nos votos da maioria vencedora e tero a forma de resolugdes e parecer, conforme o ¢aso.

Paragrafo dnico- Az reunides exl:am_i:linérias serdo convocadas pelo Presidente ou requeridas por membros
do Conselho, com no minimo 48 (quarenta ¢ oito) horas de antecedéncia.

Art.18" As reunides do Conselho serfio abertas com a metade mais um do total de seus membros, ou
seja, 04 (quatro) membros mais 01 (um).

Art19. E indispensavel a presenca de 2/3 (dois tergos) dos membros para a votagio para aprovacio
de matérias que constem na pauta.

Art.20°. As reunides Plendrias seguirfio a seguinte seqiiéncia:
1. Discussdo @ aprovago da Ata da sessdo anterior;
I1. Leitura do expediente;
IIL. Comunicagdes e registros:
IV. Desenvolvimento de temas por convidados especiais, quando houver:
V. Discussio, votagio e deliberag@o das matérias em pauta;
VL Elaboragio da pauta da reunifio seguinte,

Art.21°, Cabera a Plenéria decidir a ordem de inclusio das matérias em pauta, priorizando as de
cardter de urgénein.

Art.22°. As matérias provenientes das discussoes nas Comissdes serio apresentadas, quando assim
for, pelos seus Relatores para apreciacio e deliberagdio da Plenaria. ;

Paragrafo Gnico- Toda matéria sujeita a discussdo receberd préviamente o Parecer da Comissdio
competente,

Art.23". As Proposicdes ou Pareceres poderfio receber emendas apresentadas por Conselheiros ou
Comiss&o nas seguintes formas:

| - supressiva;
II - substitutiva;
11 - aditiva;
IV - modificativa
Art.24°, Para votago da matéria em pauta serio observados os seguintes procedimentos:
L. A votago serd sécreta quando interessar a qualquer membro do Conselho; "
1L A votagéo serd nominal quando requerida per um membro do Conselho, desde que o assunto nfio exija votagdo

secreta;

1t Nos demais casos, a votagio sera aberia e-espontinea, constando em Ata votos favoraveis, contrarios e abstengdes:
1V. Q Conselheiro contrério 4 decisdio poderd requerer que seu voto seja registrado em Ata; _

V.E assegurado ao Conselheiro, o direito de registro de manifestaciio individual afravés da declaragiio de voto.

Pardgrafo sinico: O procedimento de votagio se estende 85 reunides das Comissdes,

Capitulo VII

. Da Eleiciio

Art.25°% O Presidente e o Vice-Presidente deste Conselho serfio eleitos dentre 0s membros do
respectivo Conselho, através do voto secreto ou aberto e deverfio obter a maioria absoluta dos votos (2/3 de



seus membros), para cumprir mandato de 02 (dois) anos.

Art.26" No caso de empate sera procedida nova eleigio, considerando desta feita. eleito o
Conselheiro mais idoso, se 0 empate persistir.

Art.27". Caberi a Plendnia, a escolha e distribuigio dos membros que compordo as Comissdes,
conforme este Regimento.

Art.28°, Cada Cémara elegera seu Presidente para cumprir mandato de 01 (um) ano, sendo 0 mesmo
procedimento adotado em caso das Comissdes que desempenhardo suas fungdes durante o periodo de cada

Conwissio.

Art.29°. Em caso de afastamento temporario do Presidente e do Vice-Presidente, 0 Conselheiro mais
idoso os substituira.

Art.30°. Em caso de vacincia do cargo de Presidente, assumird como titular o Vice-Presidente, onde
proceder-se-a novas cleigdes a nova Vice-Presidéncia.

Art.31°. Em vacineia do cargo de Presidente e Vice-Presidente proceder-se & nova elei¢do no prazo
miximo de 15 (quinze) dias.

Capitalo VIII
Das oes Gerais e Transitiri
Art. 32° Sera obrigatdrio aos Conselheiros residirem no Municipio de Nova Roma do Sul.

Art.33% O recesso deste Conselho terd a duragfo de ate 45 (quarenta e cinco) dias distribuidos
conforme o Calendério de Atividades do respectivo Conselho.

Art.34°. As anséncias dos Conselheiros nas reunides deverfio ser justificadas a Presidénciac a
Plendria.

Art.35" Os casos omissos deste Regimento serfio resolvidos pela Plenaria deste Conselho.

Nova Roma do Sil.......de......de 2010,

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAQ DE NOVA ROMA DO SUL



